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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo 2026-201~1-2-183

de Contrato:

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobacién

RH-029-201-19-2026

Tipo de Servicios: Profesionales

Nombres y apellidos de la persona . .

contratista: Gloria Sanic Morales

NIT de la persona contratista: 25373188

Plazo de contratacién | Del: 82/01/2028 Al: 30/06/2026

Periodo de este Del: 01/06/2026 .

informe: Al: 30/06/2026

Monto a pagar: quince mil quetzales Q15,000.00

exactos.

Prestados en: Unidad Especial de Ejecucidn para el

Desarrolfio Rural Intercultural.

En el cumplimiento a ia clausula cuarta del contraio administrativo nimero 2028-201-1-2-183,
suscrito con mi persona, presento a usted el informe megua] de actividades: e

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Brindar apoyo profesional en la recopilacién de informacién de los cuatro pueblos Maya,
Xinka, Garifuna y Ladino para la elaboracién de estrategias y propuestas de desarrollo rural
dirigidas al Ministerio en el marco de su competencia.
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ACTIVIDAD:

Apoye la reunion ordinaria de trabajo con representantes de la Coordinadora
interinstitucional Indigena del Estado -CIIE-, para continuar abordando sobre
mecanismos 0 estrategias para la prevencién y eliminacién del racismo y la
discriminacién racial contra los Pueblos Indigenas, en la ciudad de Guatemala.

RESULTADO:

Se generaron las proyecciones de las intervenciones del Plan General y
compromisos, se presenté el Plan de la CIIE, se dard seguimiento a la Politica
Publica de los Pueblos Indigenas e Interculturalidad. En la proxima reunion el
Viceministerio Intercultural del Ministerio de Cultura y Deportes dara su informe de
las acciones que estén realizando en el marco de la propuesta de Politica de
Pueblos Indigenas. El 30 Bis andlisis, inversién en tierras comunales de Pueblos
Indigenas.

2. Brindar apoyo profesional en la consolidaciéon de los informes que contengan datos
estadisticos desagregados por pueblo, comunidad linglistica y sexo de los diferentes
programas de proyeccidn social del Ministerio.
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ACTIVIDAD:

Apoyé en la reunién de trabajo para la elaboracitn del Plan de Accion, con el equipo
técnico de la Comisién Presidencial Contra [a Discriminacion y el Racismo Contra
los Pueblos Indigenas en Guatemala -CODISRA-, en el marco de convenio de
cooperacién interinstitucional orientado a fortalecer la pertinencia cultural y
lingliistica en el sector agropecuario, en el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y
Alimentacion (MAGA).

RESULTADO:
Se realizo la reunion de trabajo para la elaboracién del Plan de Accién y seguimiento
del convenio, se trabajé [a propuesta de borrador de documento entre CODISRA y
el MAGA/UDRI.




3. Brindar apoyo profesional en los servicios de capacitacion y sensibilizacion, de temas
relacionados sobre los derechos de los pueblos indigenas, multiculturalidad,
interculturalidad, cosmovision, racismo, discriminacion y temas conexos dirigidos al recurso
humano del Minisierio.
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ACTIVIDAD:

Apoyé la elaboracién del convenio marco de cooperacion a suscribirse entre el
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion -MAGA- y el Centro Agronémico
Tropical de Investigacién y Ensefianza -CATIE-.

RESULTADO:

Se tiene el convenio de cooperacidén estratégica, técnica y cientifica entre E!
Ministerio de Agricultura y el CATIE, orientado a fortalecer el desarrolio sostenible
de la produccién agricola, pecuaria e hidrobiolégica de Guatemala, mediante la
generacién y del conocimiento, la innovacién tecnoldgica, la formacién de
capacidades con el fin de mejorar la soberania y seguridad alimentaria y nutricional,
la resiliencia climatica, la productividad sostenible y el bienestar de mujeres y
hombres de los pueblos indigenas maya, xinca, garifuna y la no indigena.

ACTIVIDAD:

Apoyé la reunién con los representantes de la Mesa Técnica de Pueblos Indigenas
del Gabinete Especifico de Desarrollo Social, donde se desarrollaron temas
importantes como el Plan de Accion Nacional del Decenio internacional de los
Idiomas Indigenas Guatemala 2022-2032, Lineamientos para la elaboracién PLAN
PANDII, Matriz gufa de acciones institucionales para implementacién de PANDI! y
una Propuesta Plan de Acci6n lo cual llevo a tener ciertos acuerdos y compromisos
establecidos en las reuniones ordinarias de la MTPI-GEDS y del Taller realizado.

RESULTADO:

Se atendieron los compromisos establecidos en el marco del PANDII 2022-2032 asi
como el Proceso de Didlogo Presidencial con Autoridades Indigenas Ancestrales y
el Informe de Percepcion institucional "Luchando contra el Racismo y Ila
Discriminacion Racial, una breve mirada desde la institucionalidad pidblica".

ACTIVIDAD:

Participe en el llenado de la herramienta técnica orientada al monitoreo de las
acclones estratégicas que implementan las instituciones del Estado en respuesta a
las recomendaciones emitidas por el Comité para Ia Eliminacion de la Discriminacion
Racial (CERD) en la Mesa de Coordinacion Interinstitucional, para la Elaboracion de
Informes Internacionales.

RESULTARO:

Se dio seguimiento a las recomendaciones del CERD que constituyen compromisos
internacionales asumidos por ei Estado de Guatermala, cuya atencién es de caracter
obligatorio para las instituciones pblicas. La referida herramienta se complet6 por
las instituciones del Estado. Siendo una de las acciones de la Mesa para la
Elaboracion de Informes Internacionales de la Comisiéon Presidencial contra la
Discriminacién y el Racismo conitra los Pueblos Indigenas en Guatemala
(CODISRA), en cumplimiento de su funcién de Elaborar informes que el Estado de
Guatemala debe presentar en materia indigena ante Organismos Intemnacionales,
continiia con el desarrollo de la Mesa de Coordinacion Interinstitucional.

ACTIVIDAD:

Apoyé en la conferencia sobre los Derechos de las Mujeres Indigenas, y la
presentacién de las Demandas de las Mujeres Indigenas en la capacitacién:
Derechos Especificos de los Pueblos indigenas.
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RESULTADO:

- Se promaciond la participacion activa de la mujer indigena y campesina, con relacidn
al desarrollo rural intercultural, para su inclusién dentro de las diferentes actividades
del MAGA con representantes de: Viceministerio de Sanidad Agropecuaria y
Regulaciones -VISAR-, Direcci6n de Fitozoogenética y Recursos Nativos, Direccion
de Sanidad Vegetal Direccién de Sanidad Animal, Direccién de Inocuidad, Direccion
de Normatividad de la Pesca y Acuicultura. Viceministerio Encargado Asuntos de
Petén. Direccion de Desarrollo Agropecuario, Direccion de Coordinacion de
Recursos Naturales y Agroturismo. Direccién de Coordinacién Regional y Extension
Rural,
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ACTIVIDAD:

Apoyé el Taller sobre los Instrumentos Nacionales e Internacionales sobre los
Derechos Humanos de los Pueblos Indigenas, con la participacién de las
Direcciones de VISAR del Ministerio de Agricuitura, Ganaderia y Alimentacion -
MAGA- Y del Viceministerio Encargado Asuntos de Petén.

< RESULTADO:
Se presento los Derechos Humanos de los Pueblos Indigenas, ante el Equipo del
VISAR, del Viceministerio Encargado Asuntos de Petén del Ministerio de Agricuitura,
O Ganaderia y Alimentacién -MAGA-.

4. Brindar apoyo profesional en la participacién como enlace con instancias que promueven los
derechos de los pueblos indigenas, para la vinculacién de acciones tomando en cuenta la
pertinencia cultural de los pueblos indigenas en el Ministerio.

< ACTIVIDAD:
Apoyé las reuniones de coordinacion con instituciones gubemamentales,
organizaciones campesinas, rurales y de mujeres de los Pueblos Maya, Garifuna y
Xinka.

< RESULTADO:
Se elaboraron documentos, propuestas con enfoque intercultural, con instituciones
gubernamentales, organizaciones campesinas, rurales y de mujeres de los Pueblos
Indigenas.

5. Ofras actividades relacionadas con el servicio contratado.

+» ACTIVIDAD:
Apoyé el seguimiento del Caso SEPUR ZARCO seguimiento por las mujeres
(-3 transformando el mundo y por la Cooperacién Internacional, especificamente por
ONU MUJERES.
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RESULTADQ:

Se llevaron a cabo reuniones de la Organizacién de Mujeres de Sepur Zarco, con el
objetivo de dar seguimiento emitido 18 medidas de reparacion digna y
transformadora que, al ser acatadas por la institucionalidad, se busca la satisfaccion
de las victimas y la no repeticion de los hechos en el conflicto armado intemno.

F 4@ d b

. F. -
Gloria Sanic Morales ,\/FIRMA’Y SELLO DEL JEFE INM
DPI: 2463 91014 0406 QUE SUPERVISA EL TRABAJO

Ing. Maria Fernanda Rivera Dvily
MINISTRA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y ALIMENTACION
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo 2026-201-1-2-183

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobacién
de Contrato:

RH-029-201-19-2026

Tipo de Servicios: Profesionales

Nombres y apellidos de la persona
contratista:

Gloria Sanic Morales

NIT de [a persona contratista: 25373188

Plazo de contratacion | Del: 02/01/2026 Al: 30/06/2026

Periodo de este Del: 02/01/2026 :

informe: Al: 30/06/2026

Monto a pagar: ochenta y nueve mil

quinientos dieciséis quetzales con trece 89,516.13

centavos

Prestados en: Unidad Especial de Ejecucion para el

Desarrollo Rural Intercultural.

En el cumplimiento a la clausula cuarta del contrato administrativo nimero 2026-201-1-2-183,

suscrito con mi persona, presento a usted el informe final de actividades: -
/
0 ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y RESULTADOS OBTENIDOS:
1. Brindar apoyo profesional en la recopilacién de informacién de los cuatro pueblos Maya,

Xinka, Garifuna y Ladino para la elaboracién de estrategias y propuestas de desarrollo rural
dirigidas al Ministerio en el marco de su competencia.

ACTIVIDAD:
Se elaboré e! Plan de Accién Nacional de] Decenio Internacional de fos Idiomas Indigenas
de Guatemala 20286.

RESUSLTADO:

Se apoy6 la elaboracién de la Propuesta Plan Institucional del Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion -MAGA- para implementar el Plan de Accidn Nacional de los
Idiomas Indigenas en Guatemala 2022-2032.

ACTIVIDAD:

Apoyé en la presentacién de! Proyecto de Plan de Acci6n Institucional MAGA, Decenio
Internacional de las Lenguas Indigenas, en el Evento de Conmemoracién del dia Nacional
de los ldiomas Indigenas.

RESULTADPO:

Apoyé en la elaboracién del Plan de Accién Nacional del Decenio Internacional de los
Idiomas Indigenas de Guatemala 2022-2032 (PAN-Dill, Guatemala 2022-2032), en el
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién -MAGA- con el fin de contribuir a la
conservacion, revitalizacién y promocién de los idiomas Mayas, Xinkas y Garifunas.

ACTIVIDAD:

Apoyé la reunién ordinaria de frabajo con representantes de la Coordinadora
interinstitucional Indigena del Estado —CIIE-, para continuar abordando sobre mecanismos
o estrategias para la prevencién y eliminacién del racismo y la discriminacion racial contra
los Pueblos Indigenas, en la ciudad de Guatemala.

RESULTADO:

Se generaron las proyecciones de las intervenciones del Plan General y COMpromisos, se
presenté el Plan de la ClIE, se dard seguimiento a la Politica Publica de los Pueblos
Indigenas e Interculturalidad. En la préxima reunion el Viceministerio Intercultural del
Ministerio de Cultura y Deportes dara su informe de las acciones que estan realizando en &l
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marco de la propuesta de Politica de Pueblos Indigenas. El 30 Bis analisis, inversion en
tierras comunales de Pueblos Indigenas.

ACTIVIDAD:
Apoyé en la elaboracién de términos de referencia para realizar analisis y propuesta de
asistencia alimentaria con enfoque intercultural para [os pueblos Maya, Garifuna y Xinka™.

RESULTADO:

Se gener6 el objetivo general, se analizaron los mecanismos actuales de asistencia
alimentaria del MAGA y proponer una estrategia técnica con pertinencia cultural para los
pueblos Maya, Garifuna y Xinka. A si mismo [os objetivos especificos para evaluar la
aceptabilidad de los productos alimenticios segtin los hébitos de consumo de cada pueblo.

Brindar apoyo profesional en la consclidacion de los informes que contengan datos
estadisticos desagregados por pueblo, comunidad linglistica y sexo de los diferentes
programas de proyeccién social del Ministerio.

ACTIVIDAD

Se apoyo la visita del Viceministro de Desarrollo Econ6mico Rural a la sede de la Comunidad
Lingisistica Uspanteka, especificamente con la Junta Directiva del Consejo del Pueblo
Uspanteko.

RESUSLTADO:

Se apoyo la presentacion de los programas y acciones de VIDER - MAGA.

Se apoyo la presentacién del Plan Productivo Pueblo Uspanteko, Quiché.

Se apoyaré el seguimiento y {a participacién de las mujeres Uspantakas en los diversos
proyectos productivos a implementarse en las comunidades.

ACTIVIDAD:

Apoyé en el evento de suscripcion de convenio de cooperacion interinstitucional orientado a
fortalecer la pertinencia cultural y Tingiiistica en el sector agropecuario. En el marco del Dia
Nacional de los Idiomas Indigenas, el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién
(MAGA) y la Comision Presidencial Contra la Discriminacion y el Racismo contra los Pueblos
Indigenas en Guatemala (CODISRA).

RESULTADO:

Se revisé las politicas, planes, programas y proyectos del MAGA, a fin de garantizar el
respeto, la proteccion y la promocién de los derechos de los Pueblos Indigenas. Asimismo,
contempla la implementacion de procesos de sensibilizacién y formacion dirigidos al
personal del Ministerio la generacidn e intercambio de informacion para asegurar la
pertinencia lingliistica y cultural en los servicios que se brindan a la poblacion.

ACTIVIDAD:

Apoyé en la reunién de trabajo para la elaboraci6n del Plan de Accidn, con el equipo técnico
de la Comision Presidencial Contra la Discriminacion y el Racismo Contra los Pueblos
Indigenas en Guatemala -CODISRA-, en el marco de convenic de cooperacion
interinstitucional orientado a fortalecer la pertinencia cultural y lingiiistica en el sector
agropecuario, en el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion (MAGA).

RESULTADO:

Se realizo la reuni6n de trabajo para la elaboracion del Pian de Accién y seguimiento del
convenio, se trabajé la propuesta de borrador de documento entre CODISRA y el
MAGA/UDRI.

ACTIVIDAD:
Apoyé en el evento de suscripcién de convenio de cooperacion interinstitucional orientado a
fortalecer la pertinencia cultural y lingiiistica en ef sector agropecuario. En el marco del Dia
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Nacional de los Idiomas Indigenas, el Ministeric de Agricultura, Ganaderia y Alimentacidn
{(MAGA) vy la Comision Presidencial Contra la Discriminacién y el Racismo contra Jos Pueblos
Indigenas en Guaternala (CODISRA).

RESULTADO:

Se revisd las politicas, planes, programas y proyectos del MAGA, a fin de garantizar el
respeto, [a proteccidn y la promocién de los derechos de los Pueblos Indigenas. Asimismo,
contempla la implementacién de procesos de sensibilizacién y formacién dirigidos al
personal del Ministerio la generacidn e intercambio de informacién para asegurar la
pertinencia lingliistica y culfural en ios servicios que se brindan a la poblacion.

Brindar apoyo profesional en los servicios de capacitacién y sensibilizacién, de temas
relacionados sobre los derechos de Jos pueblos Indigenas, multiculturalidad,
interculturalidad, cosmovision, racismo, discriminacién y temas conexos dirigidos al recurso
humano del Ministerio.

ACTIVIDAD:

Apoyé la revision y andlisis de propuesta de convenio de cooperacion entre el Ministerio de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacién -MAGA- y el Centro Agronémico Troplcal de
Investigacion y Enseiianza -CATIE-.

RESULTADO:

Analicgé la propuesta de convenio de cooperacion entre el Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacién -MAGA- y el Centro Agrondmico Tropical de Investigacién y
Ensefianza -CATIE-.

ACTIVIDAD:
Apoyé en el Taller de Normas Eticas para fomentar la sana convivencia, convocado por la
Direccién de Recursos Humanos del MAGA.

RESULTADO:

Apoyé la socializacidén de UDRI con los participantes en dicho taller, se acordd una reunién
de seguimiento para definir temas a impartir con el personal del MAGA sobre los Derechos
de los Pueblos indigenas.

ACTIVIDAD:

Apoyé la elaboracidn del convenio marco de cooperacifn a suscribirse entre el Minisierio de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacion -MAGA- y el Ceniro Agrondémico Tropical de
Investigacion y Enseiianza -CATIE-.

RESULTADO:

Se tlene el convenio de cooperacion estratégica, técnica y cientifica entre El Ministerio de
Agricultura y el CATIE, orientado a fortalecer el desarrollo sostenible de la produccion
agricola, pecuaria e hidrobiolégica de Guatemala, mediante la generacién y del
conocimiento, la innovacién tecnoldgica, la formacidn de capacidades con el fin de mejorar
la soberania y seguridad alimentaria y nutricional, la resifiencia climatica, la productividad
sostenible y el bienestar de mujeres y hombres de los pueblos indigenas maya, xinca,
garifuna y la no indigena.

ACTIVIDAD:

Apoyé la reunién con los representantes de la Mesa Técnica de Pueblos Indigenas del
Gabinete Especifico de Desarrollo Social, donde se desarrollaron temas importantes como
el Plan de Accion Nacional del Decenio Internacional de [os ldiomas Indigenas Guatemala
2022-2032, Lineamientos para la elaboracion PLAN PANDII, Matriz guia de acciones
institucionales para implementacion de PANDII y una Propuesta Plan de Accion lo cual llevo
a tener ciertos acuerdos y compromisos establecidos en las reuniones ordinarias de la MTPI-
GEDS y del Taller realizado.
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RESULTADO:

Se atendieron los compromisos establecidos en el marco del PAND!I 2022-2032 asi como
el Proceso de Dilogo Presidencial con Autoridades Indigenas Ancestrales y el Informe de
Percepcién institucional "Luchando contra el Racismo y la Discriminacion Racial, una breve
mirada desde Ila institucionalidad ptiblica”.

ACTIVIDAD:

Participe en el llenado de la herramienta técnica orientada al monitoreo de las acciones
estratégicas que implementan las instituciones del Estado en respuesta a las
recomendaciones emitidas por el Comité para la Eliminacién de la Discriminacion Racial
(CERD) en la Mesa de Coordinacién Interinstitucional, para la Elaboracién de Informes
Internacionales.

RESULTADO:

Se dio seguimiento a las recomendaciones del CERD que constituyen compromisos
internacionales asumidos por el Estado de Guatemala, cuya atencién es de caracter
chligatorio para las instituciones piblicas. La referida herramienta se completd por las
instituciones del Estado. Siendo una de las acciones de la Mesa para la Elaboracién de
Informes Internacionales de Ja Comisién Presidencial contra [a Discriminacion y el Racismo
contra los Pueblos Indigenas en Guatemala (CODISRA), en cumplimiento de su funcién de
Elaborar informes que el Estado de Guatemala debe presentar en materia indigena ante
Organismos Internacionales, continiia con el desarrollo de la Mesa de Coordinacion
Interinstitucional.

ACTIVIDAD:

Apoyé en la conferencia sobre los Derechos de las Mujeres Indigenas, y la presentacién de
las Demandas de las Mujeres Indigenas en la capacitacion: Derechos Especificos de los
Pueblos Indigenas.

RESULTADO:

Se promocion6 la participacién activa de la mujer indigena y campesina, con relacién al
desarrollo rural intercultural, para su Inclusion dentro de las diferentes actividades del MAGA
con representantes de: Viceministerio de Sanidad Agropecuaria y Regulaciones -VISAR-,
Direccién de Fitozoogenética y Recursos Nativos, Direccién de Sanidad Vegetal Direcci6n
de Sanidad Animal, Direccién de Inocuidad, Direccion de Normatividad de la Pesca y
Acuicultura. Viceministerio Encargado Asuntos de Petén. Direccion de Desarrollo
Agropecuario, Direccién de Coordinacién de Recursos Naturales y Agroturismo. Direccién
de Coordinacion Regional y Extensién Rural.

ACTIVIDAD:

Apoyé el Taller sobre los Instrumentos Nacionales e Internacionales sobre los Derechos
Humanos de los Pueblos Indigenas, con la participacion de las Direcciones de VISAR del
Ministerio de Agricultura, Ganaderfa y Alimentacion -MAGA- Y del Viceministerio Encargado
Asunios de Petén.

RESULTADO:

Se presento los Derechos Humanos de los Pueblos Indigenas, ante el Equipo del VISAR,
del Viceministerio Encargado Asuntos de Petén del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y
Alimentacion -MAGA-.

ACTIVIDAD:
Apoyé la propuesta de documento del Marco Filoséfico del Plan K'atun, la cual incorpora los
aportes recolectados durante los dos talleres realizados.
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RESULTADO:

Se revisé y retroalimenté el documento, asimismo los conceptos, enfoques y elementos que
atin no se han incluido, abordados en los talleres, para la construccion de marco filosofico
del plan K atun 2052 desde la cosmovisién, conocimientos, identidad y la mirada de los
Pueblos indigenas.

Brindar apoyo profesional en la participacion como enlace con instancias que promueven [0s
derechos de los pueblos indigenas, para la vinculacién de acciones tomando en cuenta la
pertinencia cultural de los pueblos indigenas en el Ministerio.

ACTIVIDAD:
Apoyé las reuniones de coordinacion con instituciones gubernamentales y organizaciones
campesinas.

RESULTADO:

Se elaboraron propuestas con enfoque intercultural, con la Comision Presidencial Contra [a
Discriminacién y el Racismo Contra los Pueblos Indigenas en Guatemala -CODISRA-, con
la Secretaria Presidencial de la Mujer -SEPREM-, con la Secretaria de Planificacién y
Programacién de la Presidencia -SEGEPLAN-, con el Centro Agronémico Tropical de
Investigacién y Ensefianza -CATIE-, con la Defensoria de la Mujer Indigena -DEMI-, con la
Red Nacional por la Defensa de la Soberania Alimentaria -REDSAJ- y con el Colectivo de
Chichicastenango, Quiché -SENACRI-

ACTVIDAD:

Apoyo en el Taller de Formacion y sensibilizacién de [os Instrumentos Nacionales e
Internacionales sobre los Derechos Humanos de los Pueblos Indigenas, ante el Equipo del
Viceministerio de Sanid Agropecuaria y Regulaciones del AMAGA.

RESULTADO:
Conferencia realizada sobre Derechos de las Mujeres y las Demandas de las Mujeres
Indigenas al MAGA.

ACTIVIDAD:
Apoyé las reuniones de coordinacién con instituciones gubernamentales, organizaciones
campesinas, rurales y de mujeres de los Pueblos Maya, Garifuna y Xinka.

RESULTADO:

Se elaboraron documentos, propuestas con enfoque intercultural, con instituciones
gubemamentales, organizaciones campesinas, rurales y de mujeres de los Pueblos
Indigenas.

ACTIVIDAD:
Apoyé las reuniones de coordinacién con instituciones gubernamentales, organizaciones
campesinas, y de mujeres de los Pueblos Indigenas.

RESULTADO:
Se elaboraron documentos, propuesias con enfoque intercultural, con instituciones
gubernamentales, organizaciones campesinas, y de mujeres de los Pueblos Indigenas.

Otras actividades relacionadas con el servicio contratado.

ACTVIDAD:
Se apoyo con el seguimiento de propuesta de convenio MAGA -REDSAJ.

RESUSLTADO:
Se apoyo la reunién de MAGA — REDSAJ para la revisidn con los miembros de [a Juanta
Directiva de fa propuesta de Convenio.
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< ACTIVIDAD:
Apoyé el seguimiento del Caso SEPUR ZARCO seguimiento por ias mujeres transformando
el mundo y por ia Cooperacién Intemacional, especificamente por ONU MUJERES.

+ RESULTADO:
Se llevaron a cabo reuniones de la Organizacion de Mujeres de Sepur Zarco, con el objetivo
de dar seguimiento emitido 18 medidas de reparacién digna y transformadora que, al ser
acatadas por la institucionalidad, se busca la satisfaccidn de las victimas y la no repeticion
de los hechos en el conflicto armado intemo.

i

Gloria SanicMbrdies
DPI: 2463 91014 0406
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~* Firma.y-sefi5 del Responsable de la
Verificacion de los Servicios Contratados

/ Tng. Maria Fernands Rivers Divila

MINISTRA DE AGRICULTURA,
GANADERIAY ALIMENTACION

Aprobado (7 WQ—Q’OP I[\

Firma y sello-del Dire¢tdr o Viteministro
que suscribié el contrdto admiivistrativo

MY, Mayra Lisgette Motta Padilla

VIGEMINISTRA DE SANIDAD AGROPECUARIA
Y REGULACIONRES

YHSTERIO DE AGRICULTURA, GARADERTA Y ALKENTACIOH




